
Uchwał:Nr VI„2 [2019
Rady Gminy Karniewo
z dnia 21 mapa zui9r.

w sprawie przylęcia Strateg” Rozwiązywania mniomow Spoiecznycii Gminy Karniewo
na lata zu19›zoxo.

Na padslawie an. 15 ust. z pkt 15 ustawyz dnia E marca mni. o samorządzie gminnym (i i.
Dz.U„ z 2019 r. poz. 595) an 17 ust 1 pkt i usiawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoieunei
([ 1. Dz.U. z ZOIBr.paz.1508 ze zin.) uchwala się, ca następnie:

5 l.
Przyjmuje się suaiegię Rozwiązywania ProblemówSpołecznych Gminy Karniewo na iaia 20197
2030, slanuwiącą zaiąnznik do niniEiszei uchwały.

5 2.

Wykonanie uthwały puwierza się Wójtowi Gminy Karniewu

53.
Uchwaia wchodzi w życie z dniem podjęcia



Zalącznlk do Uchwały Nr VI/4Z/2019
Rady Gminy Karmewu

z dma 21 map zm roku

Strategia
Rozwiązywania Problemów Społecznych

Gminy Karniewo

na lata 2019-2030



Slangu RqłwIązywama Problemów SpoIecmycn Gmmy Knmxewo „: Im zamqmo

sPIs TREŚCI

WSTĘP...

!. UWARUNKOWANIA ZEWNĘTRZNETWORZENIASTRATEGII ..
I. PODSTAWYPRAWNE „„„„„„ . .

Z PODSTAWY STRA'I'EGICZNO-PROGRAMOWF.„

II, ANALIZA I DIAGNOZA
[POWIERZCHNIA I POLOZENIE GMINY.
z. ATUTY I CZYNNIKI OORANICZAIAC ROZWÓJ

3. DEM()GRAFIA_
4. INFRASTRUKTURATECHNICZNA I KOMUNTKACJA.
5. GOSPODARKA... . , .

a. ZASOBY [WARUNKI MIESZKANIOWE
7. EOUKACIA I KULTURA
I;. OCHRONAZDROWIA
9. SPORT, REKREACJA I 'I URYSTYKA..
Io. EEZPIECZENSTWO PUBLICZNE
II. POMOCSPOŁECZNA .

12. SEKTORPOZARZĄDOWY
Ia. PROBLEMY SPOŁECZNEw OPINII SROUOWISKALOKALNEGO...
M. BEZROBOCIE
15. BEZDOMNOŚ .

16. PROBLEMYUZAIP.
17, SYTUACIA DZIECKA.
18. SYTUACJAOSÓB STARSZYCH.
19. SYTUACJAOSOBNTEPELNOSPRAWNYCH
20 RÓWNOŚCSZANSKOBIET IMEZCZYZN .

21. ANALIZASWOTWYBRANYCH OBSZAROW PROBLEMOWVCH

[EN I PRZEMOCYW RODZINIE

Ill. PROGRAMOWANIE
1 MISJA.
2 CELE STRA'I' GICZNE, OPERACYJNE, KIERUNKI DZIALAN

3. MTERNIKI REALIZACJI CELÓW. PROGNOZA ZMIAN.
4. RAMYFINANSOWE .

5. WDROZENIE STRATEGII, MONITOROWANIE JEJ REALIZACJI. EWALUACIA
6. PROGRAMY I PROJEKTY.

UWAGI KONCOWE



Simiogia Rozwiązywania Pmblemóu spolecznych („niny karniewo na lala zaw-203"

WSTĘP

nokuincnr Siraicgii Rozwiazyvmnia Problemow Spolecrnych Gminy Karniewo znami

przyporowiiny na lala 2019-2030. w swoich zalozeniach programowych odnosi się do innych

dokumeniiiw z. zakresu poliryki spoiccznei funkcjonujących na poziomie europejskim,

ogólnopolskim i samorządowym,

Diamioza syiuaaji spolccmwgkvspodzlrczej w gminie. przeprowadzam na poirzeby

opiacowania dokumenru siraiegii, została oparia na badaniu izw. żródeł zasianycli, lj, danych

pozyskanych z insrymcji i organizacji działających w gminie bądż obejmujacych zasiegiem

dzialania jej inicszkaiiodw. identyfikacji mocnych i alabych slron oiaz szans i zamozeri

lokalnego sysiemu poliiyki spolecznej (analiza SWOT). a iakze na analizie ankier

skierowanych do mieszkancow (liderzy lokalni. losowo wybrani mieszkancy)

i przcdsiawioieli ńmkcjnmxjąicych w gminie placowek cświamwych

w ramach diagnozy analizie poddano iakic obszary, jak demogniiia, inrrasirukrura

techniczna; komunikacj-ai iranspori; gospodarka; zasoby i warunki mieszkaniowe: edukacja

ikultura; ochrona zdrowia, sporu rekreacja i turystyka: bezpieczerisiwo publiczne; pomoc

spoleczna; eekior pozarzadowy; bezrobocie. bczdomnośc'; problemy uzaleznien i przemocy

w rodzinie; syiuaeja dziecka; syiiiacja osob siarszych i niepełnosprawnych oraz rownose' plci.

Bxdnnia ankieiowe

Pnepmvrddzone badania ankielowe doiyczyly sytuacji spolecznej w gminie, problemo

rownosci szans kcbiet imezczyzn oraz ayluacji dziecka. Do analizy wykorzysiano iizy

rodzaje ankiei,

Respondeniami ankieiy odnoszącej sie do syruaeji spolecznej w gminie byli 1050le

wybrani mieszkancy oraz osoby mające wplyw na ksziali lokalnej poliiyki spoleczne„

w sumie do analizy pi-zedlozono 16 anonimowo wypelnionych arkuszy ankiei.

wsrod respondeniow bylo sms"/o kobiei i 43.75% mezczyzn. Najliczniej

roprczcniowana była grupa wiekowa 56-65 lai (311%). Nasiepnie reprezcniowanc byly

grupy wiekowe 35-45 lat (250%) i 46—55 lai (18,75%) Najmniej llcznc grupy siaaowily

ex aequo osoby w wieku 2045 laL 2535 lai oraz osoby w wieku powyzej (75 lai (po 6,25%)

ityle saino respondeniow nie okreslilo swojcj grupy wiekowej. Pod względem czasu

zamieszkiwania w gminie najliczniej reprezenicwanc były osoby mieszkające w gminie od

urodzenia (9,25%), a nasiepnie osoby zainicsucuiace mnioe od i roku do l5 lai (lzsuv/ii

oraz osoby mieszkające w gminie od 30 lai iazsm Biorąc pod uwagę poziom

wykszialccnia, najwiecej badanych posiadalo wykerialcenie średnie (suw/„) Kolejna gupe



5nare_graRozwiązywania Probiemow spolecmyclr Gminy Kamlrwo nn lm zol 9-2030

sranowiiy osoby lcgilymuj'ąccsie wykszmłoeniem wyzszym (37,50%). strnniej liczna grupę
srunowily osoby z wyksmleenienr zasadniczym zawodowym (lz.5o%i melI respondenrow
snlriery pmzenluj: poniższa urbein

rubel. l. Pmlil mpondenww nnlriery „Problemy spoleczne w opinii mamutów"

uważanych 'M E”!” "i=w” wyhzlilmnie

20-25 in
525% „vy-m,
25-351” (375%)
525%
35-35 lnr

_„źLZiGOW od i roku do is ini śledllic

„, 45-55 lai (12,50%> (som-a,)
(ix,75%›
56-65 lnx

mężnxyźwli (312524) ,

i43,75%› powyzej 55 Iul od 301a| madnrczn
zawodowe(625%) (6,25%) (! 2 50%)bruk deklaracji '

_ (615%)

w badaniu arriderowyrn, lodrego celem bylo poznanie opinii miexzkmloo'w na lemat

problemu równości szsns kobiei i mezczyzn oraz dyskryminacji ze względu na płeć. wzielo
udział iakze 16 osob, z których 55.25% mnowiły kobiery. u pczoslałe 43,75% slanuwili

mężczyźni Wśród respondentów nnjiiczniej lzprezcntovmnc byly ex aequo grupy wiekowe

3545 |a| i 56-55 ini (po 31,25%). Kolejną grupę sianowiiy osoby w wieku 45-55 lat

(inym), Najslabiej r::pl'uellwwane byiy ex aequo grupy nsdb w wieku 20-25 lui. 25-35 lnr

ipow.651al(poó,25%)„
Jeśli chodzl n wskażnik czasu zsnrieszlriwnnin najliczniej reprezentowane byly osoby

mieszkające w g'lllinic od urodzerun (81.25%). Kolejną grupę slanowiły osoby mieszkające
w gminle od roku do 30 in (133%). Pod względem poziomu wyksziaioenia najliczniej

reprezemowunn byla grupa osob z wykszulccniem srednim (5o,au%). Nssiępna grupę
smnowiły osoby legitymujące sie wyksylalceniem wymzym (37,50%)_ poznsrnle 12,50%

bndnnynir posradalo wyksziaioenie zasadnicwe zawodowe. Prufll respondenrów nniriery

prezeniuje ponizszs inbeis.

Tnbels :. mm rupimdenmw snu.—ery „now.-ounilu knbizl i męmyzn”

liczb: . , mf . ,
„wonnych płeć grup. wlelmwn „mrmlnwanu wylrsnnlounro

w » rnre
16

20-25 ia:
'

wymm
6,25% (mimi)



snmcgm Kozwląlywxma rrahlcmow Społecznych Gminy Knmiawc na im uwazam

26-35 lat
(6,25%

średnic
(moimi

4 55 im
mężczyźm (I8,75%) od roku do 30 lai „

(MJM) („mm) Zasadmcze
zawarlnwc

powyzej 65 lai UMW»)

(515%)

Osobne: aukiela. ku'ua pnmngia w clckcnaniu analizy syiuacji dziecka w środowisku

succlnym i rodzinnym, zmiana maslana dn placówek uświalowych Analizę

',ęprchmwadzonn na podawac 4 ankiet wypaininnycl. przez pedagogów z placówek

oświaluwych funkcjonujących na icrcnic gminy.

Slrukluradokumentu sirnccgii
w opracowanym dokumencie mozna wym'znić ery zasadnicza części:

wprnwldzającą, która zawiera infomacjc na tcmal uwarunkowań z:wnęlrmych iwnrzcnia

slralegii; nnalicycznn-ningnuazyczna, kinia zawicia infolmlacje ogólne dolyuące gminy oraz

diagnozę sytuacji spolecmmgospodarczęi w gminie, i programma. klóra zawiera ukazania
polilylu spulecznej gminy na najblizazc lala, ujęl: w lnnnic misji, celów slralcgicznycli,

cclclw npcracyjnych i kierunków dzialari.

w części pmgnmowej mialy wskazane podmioty realizujące strategię

iwspu'ldzialąiwce w jcj realizacji, źródła linananwania przyjciycl. zalozcn oraz określony

został czas realwacji wyznaczonych dzialari. Panama przcclsiawinnc zasialy wskaźniki

monitoringowc, mmy finansowe strategii, prognoza zmian oraz infnnnacja na icmai sposubu

wdmżenia dokumenluiprowadzenia moniloringu jego rcalizacji



srrnregia Rozwiązywania Prohlcmow Spolecznych Gminy Karniewo nz lala 20192030

]. PODSTAWY PRAWNE

Obowiazek opracowania gminnej snaiogii rozwiazywnia problemów spolecznych

wynika z ao. 17 ust. 1 pkl 1 nsrawy z dnia IZ marca 2004 r o pomocy spolceznej (Dz u.
z 2013 r. poz 1500. z późn zm.), krory w ramach zadań wlasnych gminy przewiduje

„opracowanie i realizację gminnej slralegii rozwiazywania problemów społecznych zc

szczegolnym uwzględnlelliem pmgramow pomocy spolecznej, profilaktyki i mzwiązymnia
prnhlembw alkoholowych i innych, których celem jesi inlemacja osób i rodzin z grup

smVególnego rylyka".
Na treść i realizację gminnej stmlcgii rozwiązywania problemów spolecznych maja

wplyw rowniez lakie akty prawne, jak w szczególnus'ci:

. usiana. z dnia a mama 1990 r. o Samm-lądzie gminnym (Dz ul z 2011 r› poz. 994

z późn zm.]:

. usrawa z dnia za pazdziomika 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeoiwdzialaniu
alkoholizmowi (Dz. u. z 2013 r. poz 2137 z późn zm.];

› usrawa z dnia 9 czerwca 201 1 L o wspieraniu rodziny i sysieinie pieczy uslępc/ej
(Dz ul z 2013 L poz. 990 zpozn. zm).

› naiawa z dnia 28 lisropada 2003 r. o świadcneniaeh rodzinnych (Dz ul z 2013 rl poz.
2220 z poźn. zm);

. usiawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (Dz.

U. z 2018 r. poz 554 z późn. zm.];

› usiawa z dnia 29 lipca 2005 r› o pneciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz u.
z 2015 L poz. 1390);

. usuwa z dnia 29 lipca 2005 r, o przcoiwdzialaniu narkomanii (Dz U z 2018 r„ poz,
1030 z późn zm.);

. usiawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i msrymcjaola rynku pracy
(Dz. U. z 2013 r. poz. 1265 z pozn. zm.),

. uslawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2019 r. poz.

217),

. usiawa z dnia 27 sierpnia 1997 r o rchahilimcji uwudowej i spolceznej oraz
zanudnianru usób niepelnosprawnych (Dz. ul z 2013 L poz. 511 z późn zm.);

› ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. u. z 2017 r„ poz.

180 z późn. zm.);



Simicgm Rozwiązywania Prohiemow smiec/nych (iminy KamiEWo na mo min-2030

. usiawa z dnia 24 kw—iemia 2003 r. o dzinininości pozyxku pubhemcgo

io uoioniariacic (Dz. 11. z 2018 r pol 450 z późn, zm.):

. nsmwa 7 dnia 41uiego 2011 r, o opiece nad dziecmi w wieku do iai 3 (Dz. u z 2019 r.

pci 409),
. usiawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicmego (Dz, u. z 2018 r.

poz, 1370):

. usuawa z dnia 10 kwicinin 1997 r. , Prawo energeiyczne (Dz. u. z 201 3 r. poz 755

z późn. zm. ):

_ usinwa z dnia 4 kwieuna 2014 r, o usiaieniu i wypiacic zasiikow dia opiekunów (Dz
[1,7 2017pn/ 2002);

- usiawa , dnia 11 iuicgo 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dyieci (i), u
z 10111 r poz 2134 z póżn. zm.):

› uslawa z dnia 4 irsiopada 2016 r. o wsparciu koioier w ciazy i rodzin Ja zyciem"
(Dz. u, z 2019 r. poz, 473);

. usiawa z dnia 5 grudnia 2014 r. „ Karcie nużei Rodziny (Dz, u. z 2017 r., poz. 1332
z późn. zm.).
Podczas rcaiizacji sirarcgii zajdzie rowniez pouzeha odwoianin sie do innych aktów

prawnych,min. z zakresu edukacji, kuinuy. ochrony [dmwlal budownictwa sociainepo,

:. PODSTAWY STRATEGICZNO-PROGRAMOWE
Slralegia Rozwiazywania Prcblcmów Spnłccznych Gminy Karniewo „esi dnkumentem

zgodnym z dokumemami sirarcgicznymi i progmmowymi, kiore funkcjonują na poziomie

europejskim, ogo'incpoiskrm. wojewódzkim. powiaiowyrn i gminnym. Dokumcniy te Iwoną
warunki do podejmowania dziaian opanych na zasad/ie pomocniczości parisiwa przy

=roc1owiskwykorzysianiu zasobów tkwiących w środowiskach lokalnych . ukiywnosci

Lagmzonychmarginaiizacją i wykluczeniem spoiecznym.

2.1. DOKUMENTY EUROI'EJSKIE 1 KRAJOWE

Europ. 2010 _ Sni-legi: na nm inrciigcnmego i lrównnważonego rozwoju
sprzyjającegowlqaeniu spoleczncmu

w ramach trzech prioryieiow reinaiyeznych srraiegii, kińrej zaio›eniem ies-i

siworzcnie wiekszej cyby miejsc pracy i podniesienie siandardu zycia, przygoiowano siedem

projekiów przewodnich
i ) „Unia innownop"

2) „Mlodziez w dmdle"





Sumcgm RoluwzywamaProbicmow Spoiecznyoo Gminy Karniewo na ma zamum

(PO WHR). który zosiai przyjeiy ucirw-nia Rady Mrmsuow RP w dniu & srycznia 2014 roku
Program, klóry powsrai w cdpowiedzi na poirzeby reform nobszaracir 7alrudmeriiLL

winezenia spoiecznego, edukacji, Vkulmclwa wyzszeoo zdrowia i dobrego rządzenia, bedzie
wspierai innowacje spaleC/ne oraz wspo'ipracc ponadnarndnwą w Wywj wymienionych
obxzumch. a iakze wdrazanie w naszym kraju __Iniqalywy na rzecz zairurinicnra osob

mlodych".

2.1. DOKUMENTY REGIONALNE ] LOKAL E

Strategia anwoiu WojeworiznwnMuuwieckiego do 1030 roku „innowacyjne
Maznwsle"

Nadrzędnym ceicm Srraicgir Rozwoju Województwa Mazowieckiego do 2030 roku

jesi spójność reryior-inina. rozumiana jako „zmniejszeni: dysproporcji rozwoju
w województwie mazowicokim oma wnosi znaczenia Obszaru Meiropoiiraincgo Warszawy

w Europie", czego skurkicrn z zaiozenia ma być poprawa jakosci zycia mieszkancow.
Ccicnr giowmym wyniknjąeym ze Slmlegii, mającym zn zaoonic rcaiizacjc określonej

w niej vuzji jcsr zmniejszenie dyspmporqi rozwoju w wojewodziwic mazowieckim nia/.
wzrosl znaczenia onscaru Metropoiirainego Warszawy w kumpla Priorytetowy": celem

suaicgrcznyrn jl „Rozwój produkcji ukicmnkomnci nackspori w przemyśle
zoawansonnmycir i redniozanwansowanyon technologii omz wprzcmyślc i przetwórstwie

rolno-spozywczym".

urugi ramowy oci siouegiczny to „wykorzysranic porcncjaiu kultury idziedzicrwa

kninnowego oroa wniorow środowiska przyrodniczego dla rozwoju gospodarczego regionu

rpoprawy jakoscr zycia", krory dla swej rcaiizncji będzie poirzeoowai wykorzysmnra
walorów śmdowiska przyrodniczego oraz porencjaiu dziedziciwa kuirurowego
do zwiekszcnia anakoyjnos'er luryslycznej regionu. upowszechnicma kultury i rworcmsci,
krcownnia miasr jako centrów aktywności kuiiuraincj. wspiorania rozwnyn przemysiu
kroarywnego, a lakle wykonywania dziedzicom kninirowcgo w dziaiainoscr gospodarczej

Regionalny Program Operacyjny Województw: Mazowieckiego na lata 2014-1010

Regionalny Prugmm Operacyjny Wojewodzrwa Mazowieckiego na ima 201472020

jesi dokumentem wdrażanym r realimwanym na poziomic rcgronainym. Program nyi

tworzony w oparciu o znpiey zawor-e w przedstawionym przez Komisję Europejska „pakiecie
legislacyjnym" dla poiiryki spójnaści na iara 201472020 oraz o zapisy wynikaincc z Prqicklu
Umowy Parincrsrwn.
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Celem glownym programu jesl „imeligcnlny i zrownowazony m7wńj zwiększający

spojnosc' spoleczna i ierylorialna przy wykorzysraniu porencjalu mazowieckiego rynku

pracy”. kiory realizowany jesi przy pomocy u—zeoh ulumnych celow siralegicznych:

l Rozwoj konkurencyjnej gospodarki regionu opanej na innowacyjności.

przedsiebiorczosci, chlnnnym rynku pracy izrównowazonych zasobach.

z. Przeoiwdzialanie dysproporcjom regionalnym prowadmce do zwiększenia ohlonnos'ci

regionalnego rynku pracy poprzez wyrównywanie dostępu do zalrudnienia, wlaczenie

społeczn: i edukację.

3. Wsparcie dzialari wzmacniajacych zrównowamny rozwoj środowiska na Mazowszu.

w ramach programu przewiduje się dziesiec merytorycznych osi pńorymowych oraz

jedna ' dedykowana działaniom w zakresie pomocy !echniczncj. Podstawą do wyznaczenia

obszarów wsparcia dla dwufunduszuvkegu Regionalnego ngramu Operacyjnego

Wojewodziwa Mazowieckiego na lara 1014-2020 jesi przede wszysikim Strategia Rozwoju

Wojewodziwa Mazowieckiego do 2030 r innowacyjne Mazowsre, a iakzc ustalenia przyjeie

w projekcie aktualizacji Planu ZagospodarowaniaPrzestrzennegoWalewództwaMazowieckiego.

srraregia Palilyki Spolceznej ancwlnhtwnMazowieckiego na lain 1014-2020

Strategia Polilyki Spolecznej Wojewodzrwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 jesi

dokumenlern określającym dzialania zmierzajace do poprawy warunków i jakości zycia

micsuranocw regionu. Dokumern w swej isiocic ma dazyc' do spo'jnos'ci zregionalnymi

dokumeniamimagicznymi oraz programowymi i sianowio' narzędzie do W ' cji aklyvmej

poliryki spolecznejMazowszaMisja samorzadu w zakrcsic polityki spolecznej na lara 2014›

2020 jesl włączenie spoleczne . przeciwdziałanie ubo'siwu dla poprawy jakosci zycia

mieszkancow Mazowsza, zas celem smalcgicznym „wzmocnienie kapimlu ludzkiego do

akrywnos'ci, samodzielności i iniegracjr społecznci".

Misja przewidziana w siraregii ma byc rcalizowana w nzech obszarachi

l. Obszar; Regionalne palityki publiczne z wyodrębnionymi programami

wojewodzkim. dla zldtmlyfikcwanych problemów spolecznych.

Cel anwój zinlegrowanego sysiemu realizacji poliiyk publicznych

dla simiegicznego zarzadzania pomyka spoleczna Regionu.

ll. cbs Regionalne polilyki publiczne bez wyodrębnionych pmgramów

wujewo'dzkich dla Aldemyflkovmnych problemów spolecznych.

Cel: Wzmocnienie inkluzji spolecznej poprzez realizacje dzialan promakrycznych
i aklywizujacych.

lll. obszar: Nowe regionalne poliiykj publiczne dla rozwoju województw.
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Srraregia Rozwiazywania l'mblemów Spolecznych (imm) Khmlgw o na lara 201972010

Cel: Poprawa dosicpnos'ci, lnlegnlqi ijakoścl usług :połecluych świadczonych
winlcresle ogólnym przy zwiększonym udziale organizacji pozarządowych
w realizacji zadań polny—ki Spolecznej Regionu

Str-legia Rozwiązywaniarrohlcmdw Spolecznyeh w iniecic Makowskimna lnu
20114018

Stralegia Rozwiązywanla Problemów Spolecznych w Powiecie Makomskim na lala

20lle2olx jest dokumcnlem, dzięki któremu mozliwe jcsl planowanie mzwoju
wyznaczonych obszarów polilyki spolecznej na lerenie pawialu makowskiego oraz
podejmonnrnie racjonalnych dzialari na rzecz podnoszenie jakości zycia mieszkanców

powiani. Slratcgin określa w szczególności kierunki dzialari doryczace przeciwdziałania
wykluczeniu spolecznernu, wskazywania szans osuhom niepelnosprawnym, pomocy
spolecznej, profrlnkiyki i rozwrazywanin problemów alkoholowych oraz nawiazania
wspólpracy z organizacjami pmar/ądowymh

Na podsrawie zowane, w dokumencie diagnozy problemow- spolecznych w powiecie
mnkowskim. zebraniu informacji na lemal sytuacji spoleczne-gospodarczej om analizie

oraczajacych warunków i glownych problemow poliryki spoleczncj. usmlnnn kierunek

polilyki społecznej oraz ponizej przedsvawionc czele snaleglcme.
Cel smlegicmy l. Akiywizacja lokalnego rynku pracy
Cel slvalcglczny 2 Podejmowanie dzialari na rzecz rodzin i osób Żyjących w ubóslwie

zuw/ględnieniem inicjatyw zmierzających do ograniczenia zjawiska wykluczenia
spolce-mego
Cel sualeglczny 3„ Podniesienie świadomości edukacyynrrkulzuralnejspołeczeństwa
Cel strategiczny 4. Ograniczcnie skali problemu uzalcznieri i promowanie zdrowego siylu
zycia.

Cel sunlcgiczny 5. Wyrównywanie szans osób niepelnosprawnych i przeciwdzlalanie
wykluczeniu społecznemu
Cel snaregiczny e. Zaspokojenie pon-zch osdh slarszych w zakresie opieki i wsparcia oraz

zapobieganie wycofaniu się z. zycia Spolecznego.

Slralegi: Rozwoju ( ny Karnicwo na lata 2016-2025

suaiegia Rozwoju Gminy knrmewo na lara 2016-2025 określa kierunek rozwoju
gminy, Identyflkuje problemy wplywajace negatywnie na jej rozwój oraz wskazuje zadania,
krore nalezy zrealizować, aby rozwiąuć rc problemy Ws/ystkie zadania inwesiycyjne
podzielone zostały na czlcry obszary: infrasrrukiure iechnicznap iuiysryke rolnicrwo

] !



Suavegm Ruzuiązywama Probieinow spawanych (.rniny Kamrewn na inn zma-mm

i pnedsiębiorezośo' oraz kapital spoiwa-y. Kazdy z wymienionych obszarów posiada swój oe]

srraiegiezny, klómmu podlegają cele operacyjne. a im odpowiadają poszozego'ine zadania.

eoieni mawgicmym obszaru ! jest mzwó] infrasrrukinry słuząccj poprawie jakości zycia

mieszkancow, obszar z , zwiększenie atrakcyjności luryslyczno-krajobramwej gminy

Karniewo obszar 3 * rozwoj minieiwa i poprawa alzakcyjnoścl inwesryeyjnoj oraz obszar 4 *

mzwój kapirain indrkiego. Ponadto gkiwnio zamierzenia inwesiycyine w gminie dotyczą

gospodarki wodnej i ściekowej, infrasmrkmry drogowej i ochrony atmosfery.
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snaregm kozwlnzywamz Problelnnw spinoeznyck (iminy kamiewo na lab-mmaciu

LIZ [DIA Z

[. POWIERZCHNIA I POŁOŻENIE GMINY

Gmina Kamicwo jesi gmina wiejską polozona w środkowo-północnej części

województwa mazowieckiego, w powiecie makowskim Zajmuje powierzchnię 129 km! i jesi
jedna Zd7ieSięCIu powiamwych iednosiek ieryrorialnyoh, (imina Karniewo graniczy
zosmioma gninami wchodzącymi w sklad powiain makowskiego, przasnyskiego,
ciechanowskiego i puhuskicgu: od zachodu , z gmina Gulyminrośrodek, od północy ,
lgmlnumi Krasne i PIumawy-Eramum. od wschodu , 7 gminami Czerwonka, Szelków
I miaslem Makow-Mazuwiccki, nod pułudnia , /. gminom. Puli-ok i Gzy

w sklad gminy wchodzi io soleclw. Baraniec, Byszewo, Byszewo-Wygoda,
Chmnowo-Hmnisze. (Ihelchy nowe, Clieieliy-Cliabdzyno, cneieiiy Dzicrskie, (:heicliy
Kmiece, ChelchyeKIimkl, Czamostów, Czamoslów—Polcsic. (;o ciejewo, Karniewo,
Krzemień Nowy. Krzemień-Gorki, Konarzewo-Holcsly, lesniewo, i...kowo Milewoe

Malonki. Malooliy, ()biecanuwo, osnica Rafaly, Romanowo. sloniawy, SIIaśyeZIOLkl,

Szwcliee, Two/nioe. Wronowo, Wólka Łukowska. Zakrzcwo. Zaręby, Zalesie, Zelki

Dabrowc, żabia Karniewski i Zabin Łukowski Najliczniej zamIeSIklwanymi
miejscowościami gminy, poza Knrniewcm (997 osobi, są' Szwelioe (366 osob), Lukow-o (325
asób) i sloniawy (250 osób), mlomlas! najmniej miezkaiicow liczy solecrwo Konarzewo-

Billesty (20 osob).
Pod względem lizyeznogeogralieznym obszar gminy myluowany jesl w obrębie tzw.

Wysoczyzny ciechanowsloej, na Nizinie poinconomazowieekiej, Gmina Karniewo lezy na
lorenie rowninnym, miedzy zlewisknmi rzek ()rzyc i Peha

z. ATUTY 1 CZYNNlKl OGRANICZAJĄCEROZWÓJ

w prchrowadzonym na poozeby niniejszego opmcowania badaniu ankieuiwym
zadano mieszkancom gminy Kamiewo pylama pozwalające uzyskać opinie na lemat aruiow

gminy, czynnikow, krore cgmmczają jej mozl' ości rozwojowe, a iakze dzialari, jakie nalezy

podjąc, by uczynić ją bardziej przyjazna dla mieszkancow,
Na wstępie pizedsrawioieli środowiska lokalnego popmszunn o wskazanie

najwiekszych aln-ow gminy, Wypelniajaoy ankicro najczesciej wymieniali oirarlroyjne

polozenie gmgmficzne i knmumkacyjne iw niewielkiej odległości od Makowa
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S[mmglaRozwiązywania krnlrlemriw speleegiyenGminy Karniewo na lata ZUW-2030

Tabula 3. Slruklurawicknwa ludności gminy w luntek 10151017
*

21115 2016 1017
liczba osób w wreku przcdpmdukcyjnym l 043 I 005 l DGS

liczba osób w wieku produkcyjny : 594 3 463 3 455

liczba nsóh w wieku poprodukcyjny... 757 734 7:52

ngólcln 5 stw 5 152 5 141

inne „man aminy kanwa

Sytuacja demograficzna ksztaltownnn jest prze! takie wskaźniki. jak będący roznica

między liczba urodzeń zywycli i zgonów przyrost naturalny oraz saldo migracji, ktora odbywa

sie zarównu w ruchu wewnętrznym, jak i zagranicznym. Dane w tym zakresie odrmsząpe sie

do gminy Kamicwo przcclstawiaja ponizsm tabele.

Tabeln 4. Ruch uuluruluy ludności gminy w I:luh 2015-2017

2015 21716 2017
liczba urodzeń 57 7 59 65
liczba zgonów 51 50 55

przyrost naiuinlny 5 9 71

Dun: UrtNu Gmin) Karniewo

w analizowanym okresie liczba urodzeń w gminie Karniewo rosla, nalumlasl huba
zgonów ulegala wahaniom. Określany na podstawre prayloczunych danych pn.:/ms! naturalny

byl w roku 2015 i 2016 dodatni (o i 9). natomiast w 2017 r. osiagnal wartosc ujemną (rl).

Tabela 5. mimu migracyjny luunar'ci gminy w latnnn 20154017

21115 2016 1017
zameldowania spoza grniny 777" :z ' ź7 41

wymeldowania poza gminę 65 65 47

saldo migracji ogółem .34 .Za _5

inne Uniędu anny kanrcwn

Na liczbe mieszkancow w mninie wpływał rowniez ruch migracyjny.

Wanalizownnym okresie animacje odbywaly się głównie w ruchu wewnętrznym. Saldo

migracji w latach 20151016 bylo stale ujcmne
z analizy danych statystycznych dotyczacych sytuacji demograficznej gminy wynika,

ze udzial osob w wicku poprodukcyjnym w ogólnej liczbie ludności w latach 2015-2016

wzrasial. wynosil on udpowiodniu: lun-%.. „93%. natomiast w 2017 r. nicznacznic sie

zmniejszyl do „32%. Mając na uwadze wydluznjacy Się s'rcclni nkrcs zycia, odnotowana

tendencja w strukturze demograficzmj gminy jest niekorzystna i stanowi powazne wyzwanie
dla sluzb iinsiytucii realizujacycli zalozenia polityki spolecznej. Sytuacja ta wymaga
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Snniegrn Rozwrnzynnnin I'mhlcmów prńecmycliGminy Korn-ewonn inu. zai-nom

ieszkańuón ':Wykru ;. Czy niem opieki przedszkolnejw gmini: nxpuhjn polmby

53%
Duk

31.154 H „„

u un wiem

mne 7 mono „kla/ywych pncpmvrndmmch„ a'mikiwidm iukninynv

Kclcjny wykres iluslmj: rozkład odpowiedzi na pylanic doiycznce jakości oferly

edukacyjnej szkól w gminie.

Wykru 3. .IiukPani/Pnn Meni: nlenę edukntyjną rzkoiw gminie?

D dame

55,735

udosmecmie

mne : nnnnn nnkreicwycn przepmv-w'mnvch w gminu/wh: inkninym

Bardzo pozytywnie oceniono inkze ofenę edukacyjno szkól w gmin . Zdaniem S&W/n

rcspondcnlńw jcsr cna dobra, & kolejna 313% badanych określiło ją jzku dostateczną Niki

z ankietowanych, co moze budzić mdowolenic, nie stwierdził, że ,eer nnn uiedcsmlcczna,

z kolei w odpowiedzi nn pyrnnie o deficyty w zakresrc placówek oświatowych, ko'l

zainteresowań lub zajęć dydnkrycznycirczy wyehuwawczycir, uczesinioy badania wsknzywnii

przede wszystkim zlobki, świeiiice socjuicrnpeuryozno, przcdszkoin, dodatkow: zajęcia

dydaktyczne, wychowawcze i sponowe uraz szkolę średnią zarówno dla uczniów kończących

›lkiyly podsmwowe, jak i mozna lub wicczorow: dla osob domsłych, a iukżc urgammwanic

ieinregn wypoczynku dla dzieci i miodzrezy.
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saniegia Razwlązywanm ĘroblpmćwipokcmychGminy Kamlcwn nn lala zum-mn

. objęcia pomocą psychologiczna—pedagaglccną w szkole;

. specyncznyohuudnosciwnczeniu 'ę;

. odroczenia rozpoczecia spelniania obowiazku surolncgo;

. udzielenia zezwolcrua na zauudnienio mlodoeiaoych w celu przyuczenia do

wykonywania okresloncj pracy lub nauki zawodu;

. określenia poziomu rozwoju.
2. Wydano x orzcczcri o polnehie kszialccnia specjalnego z uwagi na:

- niepelnosprawnos'c' inielekiualna w slopmu lekkim;

. niepelnospmwnosc'inielekrualnaw stopniu umiarkowanym;

. siahoslyszenie;

- autyzm:

. niepelnosprawnos'c' sprzezona
3 Wydano l orzeczenie o porrzcbic indywidualnego nauczania ze względu na sum

zdrowia nniemozliwiajaoy uczęszczanic do szkoly.
4. Wydano : opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.
5. Liczba dzieci i mlodziezy objętych ieiapia w Poradni

. logopedyczna . 3 osob,

. psychologiczną - 4 osoby.

. EEG Biofeedback . 3 osoby.

11. SEKTOR POZARZĄme

Organizacje pozarządowe sa przejawem spulzcuństwa ohywaiolskicgo. jedna z form

aktywności Spolecznej Odgrywają wazna role nie tylko w konsolidacji lokalncj spolcczrlcścig

organizacyjnym wzmacnianiu wladz lokalnych, lecz rowniez zwiększają szanse rozwoju
W2017 r„ na ierenie gminy Karniewo funkcjonowalo 18 organizacji pozarządowych.

Samorzad gniny, w oparciu o aki pmwa micjscowcgo (Program współpracy Gminy
Karniewo z urganimqami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. : osi. :
usiawy zdnia 24 kwicmia 2093 r. o działalności poży'ku publicznego i o wulunmriacic),

podejmowal znlmi wspolprace. loóra przybierala formę dohnansowywania ich działalności

slatumwcj. Ponizsza tabela przedsiawia danc na temat sckima pozanądowego

lbnkejonujacego w gminie.
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snamgm Rozwrazywania Prohicmów Społecznych Gminy_l<amicwo na lain HIV?-2030

2. CELE STRATEGICZNE.OPERACYJNE, KIERUNKIDZIAŁAN_ CEL STRATEGICZNY1.:
Przeciwdziałanie ubóstwu, bezrobociu i bezdomnuści.

Crlr opzncyjne:
l. leewniznie bapieaefutwn socjalncgu minszluńcomwymnngącym wsparcia.
z. Aktywiznwanie uwndnwensóh hczruhomyoh i poszukujących prl-cy.
: Pomnc nsnbum zagrożonymhudomuoioia i bezdunmym.

Kiemnki dziaki: du rclu operacyjnego 1.

Zapcwuionie hczpicczrrirrwa xucjalnegu mieslknńcnmwymngnjącyln wsparcia:
!. Udzielanie pomocy linonsowci i rzoczowcj osobom w rrudncj sytuacji marcrialnej,
z. Zabezpiecmnie pomch hyiowych dzieci z rodzin ubogich omz zapewnienie im

dmlępu do allcmntywnych form spędzania czasu wulncga
3. Wspieranie Osób i rodzin praca socjalna z wykcrzymnicm konrrakiow socjalnych

i proicklow socjalnych.
4. Rozwijanie wspolpracy z organizacjami pozarządowymi dzialajacymi na rzecz osoh

uhogich omz ?, Ko' 'olem.
5. Organizowanie zbiówk odziczy. mchli i artykulów gospodalslwa dumowegn na Mecz

osoh zagrożonych uhósiwem i ubogich.
@. Realizacja programów i proicktów na rzocz osoh zagmmnych lub dotkniętych

ubóstwem.

Kierunki dzialari du cclu nperncyjnego :.
Aloywizowauic osrih bezrobotnych i poszukujących pracy:

i llpowszochnianie ofcn pracy, informacji o wolnych miciscach pracy, uslugach
pomdniclwa zawodowego, szkoleniach, przygowwaniu zawodowym i guzach.

2. Rozwój wspolpmcy z lokalnymi pmcodawcami w celu pozyskiwania informacji
o wolnych micjscach pracy.

3. Organizowanie prac interwencyjnych i spolccznic użytecznych na terenie gminy.
4_ Praca socjalna z osobami hczrohomymi i pczcsmjącmi bez pracy z wykorzyslauiem

konirakiow socjalnych.
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kozwiazywaiua Problemow Spolecznyeh Gminy Karniewo na lnazolvaznsn

z. Zapewmicnio rodzinom doiknieiym problemami uzale/nien dostępu do wsparcia

psychologicznego i prawnego.
3. Zapewnienie rodzinom dorknieiym problemami przemocy domowej doslępu

dowspareia psychologicznego i prawnego, a w iazic poirzehy zapewnienie

schronienia w celu odizolowania od spraw cow przemocy.
4. Kicmvmnie sprawcow przemocy domowe. do udzialu wprogramach korekcyjnych.

meadzcnic profilakiyeznej dzialalnosci informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowej

wzakrcsie rozwiazywania prohleinow alkoholowych mrkomanii i przemocy

wmdtinie
o. Koniynuowanie dzialalnosci Zespolu lnierdyseyplinamego. podnoszenie kwaliiikacyi

czlonkow zespolu w kwesiiach przeoiwdzialnnia i lapobiegania przemocy w rodzime

7. Orgunlwwanle warsztatów dla dzieci i młodzle/y w zakresie uświadmniania problemu

uzaleznieii i przemocy w rodz

s. Podejmowanie wspolpraey z organizacjami pozarządowymi dziainjpcymi na rzecz

osób dorkriieiych przemocą w rodzinie, problemami alkoholowymi i narkomanii.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego3.
Dbaluść o mzwńj dzic

!.

imłndzieży.
Moniiorowanic zagrozen majacych wplyw na jakość i poziom procesu kszialeenia

i wychowania dzieei i mlodziezy w gminie i podejmowanie inierweneyi w rym zakresie

Doskonalenie kadr oswiaiowych poprzez zapewnienie nauczycielom mozliwosci

podnoszenia kwalllikacji zawodowyeh.

Zapewnienie dzieciom i miodziezy wymagającym pomocy i wsparcia dosiepn

do specjalisiow, jak pediaiia, psyehiaira dzieciecy czy psycholog,

Wyrównywanie szans edukacyjnych dzi=cl i mlodziezy.

Zapewnienie uczniom mepelnosprawnym dosrcpu do ksziaicema m.in. poprzez

organizację nauczania indywidualnego,

Moniiorowaaie srodowiska uczniow pod kąiem zahezpieczenia ich potrzeb przez dom

rodzinny.
Rozszerzanie w miare posiadanych mozliwosci ofedy zajec pozalekcyjnych

Rozwoj alternatywnych forin spędzania czasu wolnego przy wykorzysianiu zasobow—

kuliurainyeii i spomiworckreacyjnych gminy.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego4.

Zaspakajunic porrzch mieszkancow w zakresie ochrony mlm
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l. Moniiorowanic syluacji osób siarszyeh i niepelnosprawnych.

2. Zapewnienie dosiepn do uslug opieknn'czych oraz kontaklów zoioczeniem osobom

siarszym i ni:p=lnospmwnym„
3. Ud/iełanic przez oors pomocy iinansowej i rzeczowoj osobom sans/yin
4 Prowadzenie pracy socjalnej z osobami siarszymi i niepelnosprawnymi.

5. Wspieranie dzialari mających na celu zapobieganie wyklucmniu cyfrowemu osob

siarszych i niepelnoaprawnych,
o. Rozwijanie okiywnycb form spędzania czasu wolnego przez osoby soarsze

i niepełnosprawne.
7 inicjowanie przedsięwzięć lapewniujqcych iniemaeje osob siorszych

i niepelnosprawnych ze srodowiskiem.

& Wspieranie i promowanie ofeny Uniwersylelu lll wieku adresowanej do mób

suis/ych
«: podejmowanie wspolpracy z Kosciolem i organizacjami pozanądcwymi w celu

wzinoonienin wsparcia adrosowanego do osób siarscych i niepolnosprawnych.

W.Populilrywwanie i orgmlzcwani: wolontariatu na rlecz osob swszych
i niepelnosprawnyoh

Kierunki dzialan do celu operuyjncgu:.
Aklywiucjn spoleczna i zawodowa nsóh niepelnosprawnycb fizycznie i psychiunie:

l. Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom niepelnosprnvniym

z. Podejmowanie dzialari zmierzających do likwidacji baner ogianicrajacyeh

funkcjonowanie osób niepelnospmwnych w przcsuzeni publicznej i w moc/miu

domowym.
3. Peszel-Leni: środowiskowego sysiemu wsparcia dla osob z laburzeniami

psychicznymi, w tym również dla dzieci 7 zaburzeniami psychicznymi.
d. Wspolpraca z lokalnymi pracodawcami w celu upowszechniania wiedzy na lemai

wamnków i mozliwosci rwoizenia miejsc pracy dla osob niepclnosprawnych.
5. Rozpowszcchnianic ofen pracy dla osdb niepelnosprawnych.
(› Uwzglednianie udzialu osob niepelnospmwnych w organizowanych kursach

zawodowych i szkoleniach mających na celu zdobycie kwaliiikacji umożliwiających

pudjęcie pracy
7 Wspolpraca z organizaęinmi pozaizadowymi skupiojqoymi osoby nicpclnospiawne.
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Kierunki dzialari dn celu operacyjnegn z.

Z-pcwnicnie hapiecleńslwl n. ierenie plaedwek oś iamwyeli iw nmcuniu dnrndwyrn

uczniów:
I llwrnzliwinnic rodziców i opiekunów uc7niów na kweslie związane , prawidłowym

. be/piecznym zachnwanieni sie na ierenie Sikoły i w wlaczeniu domowym

Podejmowanie dzialari mayacyen na celu zwlęksLenie bczpreezerlsrwadzieci w drodze

do i ze szkoly

Podejmowanie dzialari inrerweneyjnyek impobiegawczych mających na celu

eliminowanie zachowań „ charakterze paloloy'cznym w śmdnwrskn szkolnym

Realizowanie programów promaklyczno-edukacyy'nyelr wplaoówkach nświalcwych

na il.-mal przeslępcz ' . ye, uegalywnych skulków.

lntcgrowaniespolccznu ' lkolnej,hudowamcnalereni: szkoly pkwylywnych relacji

uczniów z nauczycielami i rówieśnikami.

pmimimy pmneny z'rndl. lilunmnnhl czu malin.-cji
ndwwiedzialue
Rada Grniny, Urząd Po *

_pz kraknrnnna budlel samorządowy dzialnnla ciągle
Gmmy, () y Kejouowia. Sąd (gminny, powialawy) 201972030
Ośrodek Pomocy Rejmluwy, knramrzy I eernrnlny. nindnsze
Spaleeznej. Gminna sądowi ; a) marna zewnętrzne, rn in

Komisya smieczllnsc lokalna. rnndnsze Uml
kozwrazywanla Europejskiej, umc
Problemów programy. organizacje
Alkoholowych, polanąduwg,
placówkl epnnsorzy
przedsxkelue. indywidualni
placówki uświaluwe,
jedndslki sponown-
rekreaeyyne, śwlclllcc._ CEL STRATEGICZNYs.:

Rozwój kapitalu społecznego i ludzkiegu.

Cele operacyjne:
!. lekrywnniWzmaenianiekadr i kinu, pnmocnwych, pndnnrzenie jakaś:

świadczonych usług.

Wspieranie instytucji xpoleczcńslw: ubywalelskiego i rozwijanie diilngu
spolecznzgu.
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Iorganizncyjnegrnmy spoiecznosc'iokninn Eulnpcjs _rnnc
programy. organizacje
pozarządowe.
sponsorzy
ind widuaim.

3, MIERNIK] REALIZACJI CELÓW, PROGNOZA ZMIAN

no oceny sropnia wdrozenia wyznaczonych w stralegii dziaiari zosrana wykorzystane

sformułowane poni/ej mierniki rcniizacir celów. w miarę rozwaju sysicmu moniiorowania

dokumentu będą mogiy zasiać zidcmyfikowanc nowe wskaźniki, które w odpowicdni sposob

h.,-da charakwrylowaly przebieg realizacji podejmowanych dziainn. Wdrozenie

projekiowanych dziaiari zaplanowanych w ramach poszczegoinych cciow slmtcgicznych

wypmcowanych w niniejszym dokumencie powinno przyczynic się do osiągniecia

przodsrawionychw ponizszym zesrawieniu zmian.

!. Przeciwdziaianie . liczba osób ubogich, . wzrost liczby osób
uhóslwu, hczrnhociu hezrohoinych i bezdomnych zaioywrzowanych,
i bezdomności objętych pracą socjalną, . ograniczenie zagrozeri

. liczba dzieci z rodzin ubogich mających wpiyw na
ohjeiych wsparciem, uirwainnie sie › wiska

. iiczha henefrcjeniow systemu marginaiizacji
pomocy apoicczncj ohjcrych i wyhiuczenur
wsparciem z powodu ubóslwa spoiecznego,
hczrohocia i bezdomności, . poprawa sytuacji rodzin

. hc a osób hczrohoinych iosdh ubogich,
w gminie, . większ: uwraziiwienie

. iiczha osób ohjeiych przez spoiecznos'oi lokalnej na
Powialowy Urząd Pracy prohiem ubóstwa,
roznymi formami wsparcia . podniesienic

. lic/ba opracowanych kompetencji
i realizowanych projektów zawodowych osób
w zakrosic aklywizacji grup bezrubulnych
zagrożonych wykiuczcniem i zwrekszenre ich Suns
spoiecznym uraz hozhn osob na podjęcie zatrudnienia
nimi objętych, nn olwarlym rynku

. iiczha osdh bezdomnych, pracy,
iodryrn zapewniono . zwiększenie liczby osoh
schronienie. zahrywizowanych

zawodowo,
. zmnie'szenie skali

zjawrska tzw.
dzicdziczenia
hezrohocia,
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zmniejszenie liczby
osób bezmbomych.
eliminowanie zjawiska
dyskryminacji ze
względu na płeć na
rynku ma'-"%
zmniejszenie liczby
beneficjentów pomocy
spcleczncj

:, Wspieranie rodzin,
padnmunic poziomu
i jakości życia
mierzlradcow gminy.

liczba rodzin objętych praca
socjalną,
liczba rodzin objęiych
wsparciem asyslenrdw rodziny.
liczba szkoleń i pmjeklów
adresowych do rodzin,
liczba rodan objętych
wsparciem z syslcmu pomocy

sprawnie funkcjonujący
system wsparcia rodzin,
dzieci i mlodziezy,
uprzedzający sytuacje
kryzysawc
i zapewniający
róznomdne formy
pomocy. m.in.

spoleczuejj swiadczen wirszialceniu
rodzinnych i alimeniacyjnycb, i wazcehsacnnym
liczba osdb i rodzin nbjęrych rozwoja
pomdnicrwern sprawny syslem
specjalisrycznym. profilaktyki
liczba rodzin obiciych inrzwiazyvmnia
wsparciem z puwodu problemów uzaleznieo
ałkuholizmu. narkomanii om pr/mocy
i przemocy w rodzinie w rodzinie,
liczba inlcrwencji spadclr liczby rodzin
przeprowadzonych w zakresie zmagających się
przeciwdziałaniu przemocy z problemami
wrodzinie, opiekuńczo—
liczba osdb cbjęrych wychowawczymi,
cddzialywanicnr zespolu poszerzenie wiedzy
inrerdyscyplinarnego. w zzkmsie właściwego
liczba uczniow cbjęiych wypciniania ro'l
nauczaniem indywidualnym, rodzicielskich,
liczba przedsiewzięc w zwiększenie
zakresie promocji 7dmwiai dcsiępnos'ciwsparcia
pmnlalrlylri zdrowomej, dla rodzin,

podniesienie jakości
kształcenia
w placdwkach
uświalowych,
zwiększenie szans
edukacyjnych dla dzieci
majacych problemy
w nauce.
poszerzenie wiedzy
micszkanoiw
w zakresie pmtllaktyki
uzaleznieri.
zwiększenie
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dostepnosci wsparcia
dla osob uzuieznionych
i wspdluzaloznionych
zmniejszenia skali
pr/emocy w rodzinis,
uołcpszcnie dostępu du
podsinwowyoh uslug
zdruwomyeli,jak
rowniez
speejalisryoznyehuslug
med, znyeh,
poszerzenie wiedzy
mieszkańców
vi zakresie profilaktyki
zdrowolnej i idmwegn
irybu zycia.
zwiększenie liezby
mieszkańców
aklyvmych fizycznie
i stosujących się do
zasad zdrowego irybu
›yeia

3.Wspieranie osób
siarszycb oraz „sób
niepelnosprawnyoh

liczba osób w wieku
poprodukcyjnym i ich udzial
w ogólemieszkamów
liczba osób dotkniętych
niepelnosprawnosoia <w
oparciu o dane GDFS-u oraz
PCPR-u),
lic/ba osób siaiszycli i
niepelnosprawnyeh objętych
,naca socialna

a osob s "łych
i niepelnospraunych objętych
wsparciem z systemu pomocy
społecznej,
liczba osób objętych usługami
opiekuńczymi oraz
specjalistycznym uslugarni
epielruriezyrni,
liczba przedsięwzięć
organizowanych z mysla
(› aklyvmym spędzaniu czasu
przez osoby srarsze
. niepelnosprawne

lwięks'lenie udzialu
scniom'w i osób
doikniorych
niepelnosprawaoseia
w zyciu speiecznym
i zawodcwym,
podniesienie
atrakcyjności ofeny
w zakresie mozliwosci
spędzania czasu
wolnego przez osoby
starsze
i niepelnospraunc,
zapobieganie
wykluueniu
cyfrowemu osób
starszych i

nicpebiosprawnych
zwiększenie udziału
seniorow i osób
niepełnosprawnych w
zyciu spolecznyrn,
uurazliuienir
spoleczeńsiwa na
potrzeby osób slarszych
i niepehmsprawnyc
podniesienie jakości
uslug świadomych
osobom srarszyin .
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niepelnosprawnyrn.
poprawa komfuml
funkcjonowania osob
srarszyeh i
niepelnospmynryohw
środowisku
zamieszkania,
pclnicjsza inregracia
ze środowiskiem.

4. Zapewnienie
bezpieczenslwa
miuzhńcom gminy

liczba popełnionych
i wykrytych przcsiopsiw. w
rym z udrialcrn nieletnich,
llczbixopracowanych
i realizowanych programow
pmGlaklycznuecdukacyjnych
w szkolach oraz liczba osób

zmniejszenie zagrozenia
przeslępcmścią»
zwiększenie
bczpicczcnam
uoyariówna lerellie
placówek oświatowych
zwiekazcnic poczucia

nimi objętych. bezpieczeńslwa
liczba zrealizowanych mieszkancow gminy,
inwestyciw celu poprawy poprawa
bezplcczenslwa na drodze bezpieczeńslwu na

drodzcs
5. Rur/,wój kapitalu liczha szkoleń i innych form podniesienie
apnleczncgo doskonalenia zawodowego, profesjonalizmu kadry
i ludzkiego w klorych uczealniczyla kadra pomocy spolecznej,

pomocy spolecznci.
liczba organizacji
pozarządowych w gminie,
w tym lianlrcjonnjaoych w
ohszarzc polilyki spoleczncj.
liczba wspólnych
przedsięwzięć roznych
podmiolow podejmowanych w
celu rozwiazywania
problemow spolecznych
liczba projeklow alwacych
aklywizacji spoleczncj i
zawodowej mieszkańców.
w tym wspollinansowanych
z funduszy zcwnen-znych.
liczba wapiemnych przez
sammąd gminy organizacji
pozarządowych,
liczba spotkań przedstawicicli
samorzadu gminy
z micazkanoarni.

zromicomnie form
i zwiększenie
efektywności
wspolpacy
a organizacjami
pozarządowymi
podnicaicniojakc' '

świadczonych uslug,
wieksza aktywność
miemaricdw gminy,
wzraslająca liczba
iniciaiyw lokalnych.
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4. RAMY FINANSOWE

Ustawa o pomocy spcloczncj (An, lób ust. z pkl 3 na. 0) naklada obligatoryjny

wymóg określenia mm finansowych strategii sa one przedstawione w ponizszcj label: omz

w formie graftanej na wykresie.

nhl. 49,R1l|ny linuxoweSlrategii Rumiqzywaniu ProblemówSpoleanych Gminy Knrniewn
na lum 20101030

vacuum:Wielkaśćwydalkllw (w II)
6 (›| I 130

7 _ 5 940 600
7 ;x; 700

2022 7 553 200
2023 x 035 600
2024 x 437 663
2025 x 859 500
2026 9 125 200
2027 9 399 non
zm 9 531 000
2029 9 97] 400
2030 10 270 50"

Fonimj przedstawiono wykres prezenmjący skalę wydalków zaplanowanych

w ramach finansowych slmtegii.

Wykns zz, Smcuukowuwielkuść wydatków (w z!) w pumugólnych Ialuch mumii almlegji

. ,. ., ., , . 10170
zuza - 9911400

9 681 000
2027 - ~ 9 399 000

9 115 100
2025 855 500

8 37 653
ma 8 03 600

7653 00
2021 . ' 7 za! 7

— ~ 6 540 600
2019 , «v 6 611 130

0 3000000 6000000 9000000 11000000
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5. WDROŻENIE STRATEGIIVMONITOROWANIE JEJ REALIZACJI,
EWALUACJA

Kocrdynntorcm rcalizacji dzialari wyznaczonych w Strategii Rozwiązywania
problemow Spotccznych Gminy Knmiewo nn lata 2019-2030 będzie Gminny Ośrodek

Pomocy Spolecznej. Monitoring zapisów stroiegi .nych będzie prowadzony przez Zespół,

wktorego sklad wajda m.in. przedstawiciele podmiotów realizujących strategie

iwspoidzinlających wjaj realizacji. w tym pracownicy Gminnego Ośrodka Pomocy

Spotecznej. Gromadzone dane pozwolą ztdentytikowuc problemy. które pojawia się w trakcie

wdrażania dokumentu. oraz slwierdzić, czy wymuczone w dokumencie strategii dzialania

przynosza zakladane zmiany.

Zespół monitorujacy postep wdrażania zapisow strategicznych bedzie przedstaydal co

trzy lata do 31 marca danego roku ocene skutcczności polityki spolecznej prowadzonej

wgminie Wójtowi i kadzie Gminy, sugerując przyjecie proponowanych rozwiazan (np.

programow oelowych› oraz. w przypadku stwierdzenia istotnych zmian spolecznych, podjecie

ewentualnych dzialari korygujących iprac majacych na celu akmaiizacje obowiazujacej

sŁmlcgii. Pierwsza ocenamuwi do 31 marca 2022 r.
Do oceny stopnia wdrożenia wyznaczonych dzialari zos'aną wykorzysrane

sformulowane w dokumencie wskaźniki monitoringowe. w miarę rozwoju systemu
monitorowania dokumentu beda mogly zostac zidentyfikowane nowe wskaźniki, ktore

w odpowiedni sposób beda charakteryzowaly przehieg realizacji podejmowanych dzialan.

Dane zebrane iopracowane wprocesie monitoringu posluza do ewaluacji strategii.

ktorej ogólnym cclcm jcst podwyzszanic stopnia adckwatnos ', cfcktywnosci iznaczcnia

rezultatow wynikajacych z realizacji strategii. Glownym zadaniem ewaluacji jesr dazenie do

stalcgo ulepszania skuuecznas'ci i :fcktywncści inrerwencji. rozumiane nie tylko jako

pozytywnc cfekry spoleczne luh gospodarcze zwiazane bezpośrednio ze strategią, lecz także

jako zwiększenie przejrzystości i promowania dzialari podejmowanych przez wladze lokainc.

o. PROGRAMY [PROJEKTY
w ramach Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Karniewo magia)

być realizowane programy i projekty zgodne z przyjetyrni w dokrunencie dzialaniami.

5.1,moemy
Strategia Rozwiązywania Problemów Spolecznych Gminy Karniewo na lata 2019

2030 będzie realizowana w szczegolnosci poprzez ponizej wymieniono pmgmmyt
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l, (imlnny Program mellaklykl . Rozwiązywania Problemów Alkoholowych uw
przeoiwdzialania Narkomanii w Gminie Karniewo,

; Gminny Program przeoiwdzialania Przemocy w Rodzime oraz nenmny onar
Przemocy w Rodzinie w Gminie Kamiewo,

37 Prugram wspolpracy riminy Karniewo z organizacjami pozarządowymi oraz

podmiolami. o których mowa w ana 3 ust. : nsrawy z dnia 24 kwietnia 2003 r,

o dzialalności pozyiku publicznego i o wolomnriaeie;
Aa Gminny ProgramWspierania Rodziny

6.2. PROJEKTY

w ramach sirarcgii moga być realizowane projekly, kiore odzwierciedlaja potrzeby

oraz zamierzenia gminy i ej mieszkancow. leli realizaeia iesl niezwykle wskazana ale nalezy

zaznaczyć. iż moniwa będzie dopiem wiody, gdy ich wnioskodawcy pozyskają niezbędne

śmdki linausowa

UWAGI KONCOWE

Zapisy oawane w Slrategii Rozwiazywania Problemów Społecznych Gminy Kamiewo

na lam 2019-2030 będą realizowane w ramach przyjętych dzialari w zale/ności od

posiadanych przez samonąd gminy i pozyskanych z zewnairz środkow finansowych

Opracowany dokument sianowi malcrial wyjseiowy do knrlslruowania szczcgółowych

programow i pmjektów realizowanych w slerre spalaczneja
Dia osiągnięcia wyznaczonych w doknmcneie stralcgii eekiw konieczne będzie

współdziałanie roznych podmiotów Illnkcjumljących w obszarze poliryki spolecznei, w tym

tych, które dzialają na wyzszym szczeblu adminisiraeyjnyrn, jak i parmerow społecznych,

w tym organizacji porarządowyeli,

Amorzy doknmemn pragna zlozyc serdeczne podziekowania wszystkim, klony
oezesmiezyli w jego landewio, przyczyniając się do idenlyfikacii problemów społecznych

wyslepnjacyclr w gminie. Jednocześnie clica wyrazie nadzieję na dalsza wspolprace

w realizacji zapiso'w strategii
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sms TABEL l wvxknsów

Tabele
Tabela 1. Plum respondeniow anklcty „problemy spoleczne w opinii iniesniancow"
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Tabela 3. Slruktum wiekowa ludności gminy w larach 20152017
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w lniach 20152017
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Tabela 22. Powody przyznania pomocy spolecznei w gminie w laiach 2015.2017
Tabela 23. Formywsparcia udzielanego w gminie pizez GOPS w laiach 2015.201
Tabela 24. Skieraw pobyi w domach pomncy społecznej w lalach 2015201 7
Tabela 25. Warioa'e swiadczen rodzinnych pizyma ch w gm e w laiacli 2015.21117 .

Tabela 26 świadczenia rodzinne przyznane w gm' e w laiach 20152017›
labela 27› świadczenie wychowawcze ngmlll Rodzina SnO+ przyznane w gminie w 2017 r
Tabela 23. świadczenia alimeniaeyine przyznane w gminie w lainch 201 5.201 7.
Tabela 29. Dzmlalnośc' PCPR-ll w odniesieniu do ludnosci glmny w zakresie pieczy zastępczej
w lasach 2015-2017 .

Tabela 30 Orgnnizacjc paznrądnwe w g
Tabela 31 Parafie Knściola rzymsknkalnlic lego w gm in ie w ro u.
Tabela 32. Benobolniw gminie i ich udzial w liczbie ludnas'ci gminy w
wlaiach 2015-2017. .

Tabela 33› Siopa bezrobocia w powiecie, wo)cwódzlwlc I w kraju w laiaeh 2015 .017 .

Tabela 34.13ezrobomiw gminie na koniec 2017 mku wedhig wieka czasu pozocrawania

' w2|H7r 24

eku pmdukchnym

bez pracy. emu pracy i wykszzalcenia. 4x
Tabela 35 bezrohomi w gminie na koniec 2017 roku wedlug wybranych rodzajow dzialalności
mumiego miejsca pracy oraz oferty pracy 40
Tabela 36. środki finanaowe przeznaczone w gminie w larach 20152017 na prol'ilakiyke
i rozwiązywanie problemow uzaleznieri oraz przemocy w mdzinie.
Tabela 37 Wykaziednoaiek udzielających wsparcia z powodu uzalezn
dzialajacych na ierenie gminy..
Tabela 31 Lokalny rynek napoyow alkoholowych w glnlnle w laiacli 201
Tabela 39. Dzialalno GKRPA w laiaeli 2015-2017 w zakresie prol'ilakiy
problemow uzaleznieilw gminie
Tabela 40. Dzialalnosc Zespołu lnierdyseyplinamego w laiaeli 20152017 ›.

Tabela 41 Negalywne zachowaniaI zjawska paldlogieme wyslepujaee w spolecznosciuczniowskiej w gminie w roku szkolnym 2015/2015
Tabela 42. Wysiepowanic dysfunkcjii paiologii w rodzinach uczniow z gmi ..
Tabela 43. Osoby w wieku poprodukcyjnym w srrukliuze ludności gminy w laiacb 2015-2017... ..

przemocyw mda nie
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Uzasadnienie do Uchwaly Nr waz/2019 Rady Gminy Karniewn z 21 mala 2019 roku
w sprawie przyjęcia Strategii Rozwlqzywzllla Frablemów Spolecznych Gmlny Karniewo
na lata 2019-2030

Ohnwiązek opracowania gminnej strategii rozwrazywania prcblemów spolecznych
wynika z an. 17 ust.] pkt 1 ustawy z dnia 12 marca znocn o pomocy spolecznej [r.j Dz.U

z 2018r.puz.15(]ezezm]
Strategia Rozwiązywania problemow Społecznych Gminy Karniewo na lata 2019-2930 jest
wieloletnim dokumentem programowym. ktory ma istotne znaczenie dla zapewnienia
bezpieczeństwa spolecznego mieszkancow Gminy karniewo, w szczególności zaś grup
zagrożonych wykluczeniemspolecznyrn.

Zgodnie z art 16h ust. 2 ustawy o pomocy spolecznei strategia rozwrazywania
prohlemowspolecznych zaWiera w szczególności:

1] diagnozęsytuacji spoiecznej;
2) pragnuzę zmian w zakresie obiętym strategj
3) określenie

a) celow strategicznych projektowanych zmian,
lij kierunkow niezbednych dziaiań,
c) spusobu realizacji strategii oraz jej rain nnansowych,
d] wskażnikowrealizacji dzialan.

Strategia pozwoli na racjonalizację lokalnej polityki spolecznej. Dokument okresla misje
oraz wyznacza cele strategiczne i dzialania, ktorych wdrożenie powinno w znaczny spe-sób

przyczynić się do rozwiązania wielu problemów spolecznych i zmrnnnalizowac' ich skutki,

Strategia wskazuje na kluczowe trudnosci spoleczne, z jakimi borykają się mieszkańcy Gminy
karniewo oraz ich potrzeby jest dokumentem, który wyznacza kierunki działań na rzecz
niwelowaniazjawisk spolecznie niepozadanych,Strategia smnowi zatem podstawę do realizacji
stosunkowo trwałych wzorow interwencji spolecznych, które mają przyczynił: się do poprawy
warunkow zycia mieszkancow, w szczegolnosci tych. którzy są zagrożeni marginalizacja
i wykluczeniem spolecznym idoprowadzic' do integracji spctennei,

Strategia stanowi material wyjściowy do opracowania szczegółowych programow
i projektow pomocy społecznej. Skutecznost wyznaczonychw niej dzialan pomocowych hedzie
zależala zarówno od posiadanych . pozyskanych przez gminę srodkow nnansowych, jak
i szerokiej, aktywnej i skoordynowanej wspolpracy przedstawicieli administracji samorządowej
ipartnerowspolecznych,w tym organizacji pozarządowych.


