UCHWALA NR VI/23/2011
Rady Gminy Karniewo
z dnia 20 kwietnia 2011 roku

w sprawie przyjecia Regulaminu Gminnego Zespotu Interdyscyplinarneg ds. Rozwizywania
Probleméw Przemocy w Rodzinie dotycgcego trybu i sposobu powotywania i odwotywania

cztonkoéw Zespotu oraz szczegdtowych warunkéw jegarikcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dniaaBca 1990r. 0 samadzie gminnym (Dz. U. z
2001r., Nr 142,poz. 1591 z fid zm.), w zwazku z art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005r.
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005r 180, poz. 1493 z pd. zm.) Rada
Gminy Karniewo uchwala co naguje:
§1.
Przyjmuje s¢ Regulamin Gminnego Zespotu InterdyscyplinarnegdRiewhzywania Probleméw
Przemocy w Rodzinie dotygay trybu i sposobu powotywania i odwotywania czténkZespotu
oraz szczegotowych warunkow jego funkcjonowaniangivacy zahcznik do niniejszej uchwaty.
§2.
Wykonanie uchwaty powierzagsiWéjtowi Gminy Karniewo.
8§ 3.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Przewodniczca Rady Gminy
/-1
Beata Krystyna Jackowska



Zatkacznik do Uchwaty Nr V1/23/2011
Rady Gminy Karniewo z dnia 20 kwietnia 2011r.

REGULAMIN GMINNEGO ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO ds.
ROZWI AZYWANIA
PROBLEMOW PRZEMOCY W RODZINIE
§ 1.
Postanowienia ogoélne
1. Regulamin Gminnego Zespotu InterdyscyplinarndgoRozwizywania Problemow Przemocy
w Rodzinie okréla tryb dziatania Zespotu oraz zasady powotywan@dwotywania czionkéw
zespotu.
2. llekrac w regulaminie mowa o:
Zespole — naley przez to rozumie Gminny Zespot Interdyscyplinarny ds. Rozmgwania
Probleméw Przemocy w Rodzinie.
Przewodniczacym — naley przez to rozumie Przewodniczcego Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Rozyziywania Probleméw Przemocy w Rodzinie.
Grupie Roboczej— naley przez to rozumiezespot oséb powotanych do pracy nad konkretnymi
problemami 0so6b, rodzin, grup problemowydghadowisk.
Ustawie— nalery przez to rozumieustave z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu praegn
w rodzinie, wraz z piniejszymi zmianami.
§ 2.
Sktad Gminnego Zespotu

1.W sktad Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnegoadzh przedstawiciele:

1/ Gminnego Grodka Pomocy Spotecznej,

2/ Gminnej Komisji Rozwizywania Problemdw Alkoholowych,

3/ Posterunku Policji w Karniewie,

4/ cdwiaty,

5/ ochrony zdrowia

6/ Kuratorskiej Staby Sadowe;j
w ilosci od 1 do 3 0s6b z kdego z podmiotéw wymienionych powsj.
2. Do udzialu w posiedzeniach Zespotu mday¢ zapraszani w roli ekspertow spedjali i
reprezentanci innych grup zawodowych, spoteczngagnizacji pozarowych, w szczegolroi
zajmupcy sk problematyk przeciwdziatania przemocy w rodzinie, ktorych stn&ctwo jest
niezkedne w celu wypracowania gminnych procedur i stash@lar przeciwdziatania przemocy

domowej.



3. Za udziat w pracach Zespotu cztonkowie nie atrajy wynagrodzenia.
4. Przewodniczcy Zespotu jest wybierany na pierwszym posiedze@gpotu spéréd wszystkich
jego cztonkéw w gtosowaniu jawnym, bezwadsha wickszacia glosow w obecnii co najmnigj
potowy sktadu Zespotu.

§ 3.

Tryb i spos6b powotywania i odwotywania cztonkow espotu

1. Sktad Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego arust ustalony zasglzeniem Wojta Gminy
powotujacym Zespot Interdyscyplinarny.
2. Kazdy cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego, przed algmn w pierwszym posiedzeniu skiada
oswiadczenie o ktérym mowa w art. 9c ust.3 ustawyzepiwdziataniu przemocy w rodzinie.
3. Czionek Zespotu Interdyscyplinarnego z@azostéd odwotany w trybie natychmiastowym, w
przypadku uzasadnionego podejrzenia o naruszengadzgoufnéci danych i informaciji
uzyskanych w ramach dziatania w Zespole Interdylstgpym zaradzeniem Wajta Gminy.
4.Wjt odwotuje cztonka Zespotu w przypadku:
1) smierci,
2) skazania prawomocnym wyrokiemads, za przegpstwo umylne, scigane z oskaenia
publicznego,
3) ztazenia wniosku 0 odwotanie przez minimum 5 innyclookbw Zespotu,
4) ztazenia pisemnej rezygnacji z cztonkostwa w Zespg&zlnomiesicznym wyprzedzeniem,
5) razacego naruszenia zasad niniejszego Regulaminu.
5. Wojt uzupetnia sktad Zespotu zgodnie z § 3 1ist.

§ 4.

Cele Zespotu

1. Zasadniczymi celami Zespotar s
1) budowanie lokalnego systemu ja&ioopieki i wsparcia dla rodziny i dziecka zgodmigapisami
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
2) zsynchronizowanie i wypracowanie standardow Wsply przedstawicieli hych grup
zawodowych i spotecznych pragaych i zajmujcych st problematylg przemocy.

§5.

Zadania Zespotu

1. Zadania Zespotu realizowaremzede wszystkim przez:
1) Inicjowanie przedsivziec mapcych na celu zwkszenie skuteczdoi dziatax zwiazanych z
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.
2) Wspotdziatanie wszystkich podmiotow, zajamyich sé problemem przemocy, przy

opracowywaniu i wdrzaniu procedur i standardow zwanych z przeciwdzialaniem przemocy w



rodzinie.

3) Edukact spotecznéci lokalnej w zakresie przeciwdziatania przemocynoave;.

4) Realizowanie dziatapromocyjno — informacyjnych &od mieszkacéw na temat problemu
przemocy. Tworzenie lokalnych zintegrowanych progiev i kampanii profilaktycznych.

5) Popraw skutecznéci dziatax osOb zobowizanych i uprawnionych do przeciwdziatania
przemocy oraz monitorowanie wgpbwania przemocy w rodzinie, jej rozmiarow i skwko
spotecznych oraz efektywfm podejmowanych dziata

6) Inicjowanie bad@ diagnozsrodowiskowych, opracowanie ekspertyz, zbieraniealiaa danych,
ktore dotycz prac Zespotu i stanowdym dla niegazrédto informacii.

7) Pomoc osobom, rodzinom, grupairgdowiskom dysfunkcyjnym.

§ 6.

Funkcjonowanie Gminnego Zespotu Interdyscyplinarneg
1. Zespot dziata na podstawie porozufinizawartych z podmiotami dziadgymi w obszarze
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, dotycych wzajemnego partnerstwa oraz ptaszczyzn
wspoOtpracy.
2. Posiedzenia Zespotu odbywaje w ramach potrzeb nie rzadziej jednak raz na trzy miesce.
3. Przewodniczey lub cztonek Zespotu zwotuje posiedzenie w przqpazgtoszé oséb lub rodzin
majcych trudnéci lub wykazugcych potrzeb wsparcia w rozwizywaniu sytuacji kryzysowych.
4. Informacje o posiedzeniach przekazywandascztonkow Zespotu z co najmniej 7 dniowym
wyprzedzeniem.
5. Ze spotkA Zespotu spormiza s¢ protokdt i lise obecndci, ktdére stanowi dokumentag
Zespotu.
6. Decyzje dotycare prac Zespotu zapadaja zasadzie konsensusu.
7. Zespot Interdyscyplinarny podejmuje interweney srodowisku wobec rodziny dotkstej
przemog w oparciu o procedgrNiebieskiej Karty.
8. W ramach Zespotu funkcjoraujGrupy Robocze, do prac nad konkretnymi problemasdb,
rodzin, grup problemowychsrodowisk.
9. Jawné¢ posiedzenia Zespotu i Grup Roboczychzmaosté wytaczona na podstawie przepisow
ustawowych.
10. Zespot sporglza roczne sprawozdanie ze swojej dziakdnoprzedkiada je Wéjtowi Gminy
Karniewo w terminie do dnia 20 lutego roku rasitego.

11. Obstug organizacyjno - technicarZespotu zapewnia Gminnys@dek Pomocy Spotecznej.



